HANI
SOSYAL YARDIMLASMA VE
DAYANISMA VAKFI BASKANLIGI

BELIRSIZ SURELI PERSONEL ALIM ILANI

Diyarbakir 1li Hani ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Baskanhiginda asagida belirtilen
nitelikte Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Fon Kurulunca 16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayili
karar1 ile yiirlrliige konulan Vakiflarda calisacak personelin niteliklerini belirleyen “Norm Kadro
Standartlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslar” ve 4857 sayili Is Yasasi
uyarinca sartlar1 tutan adaylar arasindan 2 (iki ) adet “ BURO GOREVLISI”, unvanli personel istihdam
edilecektir.

I-ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

Almacak adaylarin agsagidaki sartlar1 tagimasi gerekmektedir.

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak,

2. Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3. 18 yasin1 bitirmis olmak ve 40 yasin1 doldurmamis olmak,

4. Askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi bulunmamak,

5. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak, 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’ nun 48. Maddesinde
sayilan genel ve 0zel sartlara sahip olmak

6. Tirk Ceza Kanununun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacgakgilik suglarindan mahk(m
olmamak.

7. Gorevin 0zelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar1 tagimak.

8. Vakiflarda ilk defa istindam edilecek “ BURO GOREVLISI” 4 (Dért) yillik Universiteden mezun olmak
en son OSYM tarafindan yapilan ise alim siirecinde gegerli Kamu Personeli Se¢me Sinavinda KPSS P3
puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.ihtiya¢ duyulmas: halinde Miitevelli Heyeti tarafindan yabanci dil
bilmek, isaret dili bilmek,bilgisayar programlari kullanabilmek vb. 6zel sartlar da aranabilir.

9. Ek-(VIII) Is Tanimlarinda belirtilen nitelikleri tasimak

10-Miiracaat Etmek isteyen adaylar Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin
https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Login.aspx adresinden sifre alarak bagvuru yapabilirler.

I1- OZEL SARTLAR:

1. Hani ilgesinde ikamet etmeyi kabul ve taahhiit etmek, (Sinavda basarili olan aday igin gegerli)

2. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi 6zrii bulunmamak.

3.-Varsa is deneyim belgesi

4- sin Siiresi: Daimi (6 Ay Deneme Siireli)

5- Ilan tarihinden énce ilgede diizenli ikamet ediyor olmasi ve sinavin ilan tarihinden sonra yapilacak
ikametgah degisikligi kabul edilmeyecektir.


https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Login.aspx

6- Sinavla Ilgili Duyuru Metni Hani Kaymakamligi (Sos. Yar. Day Vakfi Miidiirliigiinden) temin
edilebilir

111-BASVURU ASAMASINDA ISTENILECEK BELGELER:

1. Uzerinde TC Kimlik numaras1 yazili bulanan niifus ciizdanimin 6nlii arkali fotokopisi
2. Son 6 ay igerisinde ¢ektirilmis 3 adet vesikalik fotograf.

3. KPSS P3 Sonug Belgesi fotokopisi

4. Adli Sicil Belgesi

5. Diploma Fotokopisi

6. Ikamet adresi belgesi

7. Ozgeemis. (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu, is deneyimleri, 6zel
meziyet ve nitelikleri, bu ise neden basvurdugu, gelecege doniik hedef ve amaglar, aile bilgileri, hobileri
gibi konulardan bahsedilecektir.)

8. Askerlikle ilgilisi olmadigina dair (Tecilli veya terhis belgesi
9-Is talep formu (Fotograli imzali olacak Vakiftan temin edilebilir)

IV-SINAVA BASVURU VE SINAVA ILISKIN BILGILER:

1- Bagvuruda bulunacak adaylarm, Ilan tarihinden itibaren Vakif Bagkanliginda yer alan Is Talep Formunu
eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurduktan sonra imzali ve fotografli olarak istenilen diger belgelerle birlikte
02/12/2022 saat 17.00’a kadar Hani Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Bagkanlhigi adresine sahsen
teslim etmeleri gerekmektedir. Posta ile yapilan basvurular gegersizdir.

2-Bagvuru sirasinda Kurumumuz tarafindan aranan belgeler incelendikten sonra eksik belgesi olanlarin
bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

3- Alinacak personel sayisinin 5 (Bes) kat1 kadar kisi gegerli KPSS P3 puanina gore sistemin en yiiksek
puandan baslayarak belirleyecegi kisiler miilakat cagrilacaktir.

V- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI, YERLESTIRME SONUCLARININ DUYURULMASI
VE ATAMALARIN YAPILMASI:

1- Hani Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Miitevelli Heyeti Degerlendirmesi sonucu “Biiro
Gorevlisi” sozlesmeli personel alimi ile ilgili yerlestirme bagvurusunda bulunan adaylarin, ilan edilen

niteliklere uygunlugu incelenecektir.

2- Bagvurusu kabul edilen adaylar, basvuru siiresi bittikten sonra s6zlii miilakata ¢agirilacaktir. Miitevelli
Heyetince yapilacak miilakattan sonra Miitevelli Heyetinin onayin1 miiteakiben sézlesme yapilmasina karar
verilen personele sdzlesme yapilarak goreve baglatilacaktir.

3-Adaylarin evraklari iizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin sartlarit uygun olmayan ya da
yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak atamalari1 yapilmayacak ve s6zlesmeleri
imzalanmayacak-tir. Bu durumda Miitevelli Heyetince kabul edilen yedek eleman ¢agirilarak kendisiyle
sozlesme yapilacak ve goreve baslatilacaktir.

4-Saglik raporu ve adli sicil kaydi sadece yerlestirilmesi yapilan adaylardan istenecektir.



5-Verilen siire i¢inde bagvurmayan, bagvurup atamasi yapildiktan sonra gérevine baglamayan ya da aranilan
sartlar1 tasimadig1 sonradan anlagilanlarin atamalari iptal edilip yerine yedek elemanin atamasi yapilacaktir.
Belirtilen siire i¢inde gorevine baglamayan veya eksik evrakini teslim etmeyenlerin yerine puan sirasina gore
diger adaylardan ¢agirilabilir.

6- Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

VI -MURACAT YERI VE ILETISIM BILGILERI

Miiracaat Yeri: Hani Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig ( Vakif Mudiirliigii)

Hani / Diyarbakir
Cep TIf:05377018543
TEL : 0-412-651-23-27
SINAV KOMISYONU
Bagkan Uye Uye
Abdullah YUKSEL Murat EREN Numan ARSLAN
Kaymakam [lge Miiftiisii Malmiidiirii
Uye Uye
Said KOSAL Mehmet Ziilfii UCGUL

Esnaf Muhtar



YARDIMLASMA VE .
DAYANISMA VAKFI BASKANLIGI

BELIRSIZ SURELI PERSONEL ALIM ILANI

Diyarbakir ili Hani Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Baskanliginda asagida belirtilen
nitelikte Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Fon Kurulunca 16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayili
karar1 ile yiriirlige konulan Vakiflarda ¢alisacak personelin niteliklerini belirleyen “Norm Kadro
Standartlari, Nitelikleri, Ozliilk Haklar1 ve Calisma Sartlarma Iliskin Esaslar” ve 4857 sayili Is Yasasi
uyarinca sartlari tutan adaylar arasindan 2 (iki ) adet “ SOSYAL YARDIM INCELEM GOREVLISI”,
unvanli personel istihdam edilecektir.

I-ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

Alinacak adaylarin asagidaki sartlar1 tasimasi gerekmektedir.

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2. Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3. 18 yasin1 bitirmis olmak ve 40 yasini1 doldurmamis olmak,

4. Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,

5. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’ nun 48. Maddesinde
sayilan genel ve 6zel sartlara sahip olmak

6. Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan
dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikdp, rlisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagak¢ilik suglarindan mahkm
olmamak.

7. Gorevin Ozelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar1 tasimak.

8. Vakiflarda ilk defa istihdam edilecek “SOSYAL YARDIM INCELEM GOREVLISI” 4 (Dért) yillik
Universiteden mezun olmak en son OSYM tarafindan yapilan ise alim siirecinde gegerli Kamu Personeli
Se¢me Sinavinda KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.ihtiya¢ duyulmas: halinde Miitevelli
Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, isaret dili bilmek,bilgisayar programlar1 kullanabilmek vb. 6zel sartlar
da aranabilir.

9. Ek-(VIII) Is Tanimlarinda belirtilen nitelikleri tasimak

10-Miiracaat Etmek isteyen adaylar Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin
https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Login.aspx adresinden sifre alarak bagvuru yapabilirler.

I1- OZEL SARTLAR:

1. Hani ilgesinde ikamet etmeyi kabul ve taahhiit etmek, (Sinavda basarili olan aday igin gegerli)

2. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi 6zrii bulunmamak.

3.-Varsa is deneyim belgesi

4- sin Siiresi: Daimi (6 Ay Deneme Siireli)

5- Ilan tarihinden &nce ilgcede diizenli ikamet ediyor olmasi ve sinavin ilan tarihinden sonra yapilacak
ikametgah degisikligi kabul edilmeyecektir.


https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Login.aspx

6- Sinavla Ilgili Duyuru Metni Hani Kaymakamligi (Sos. Yar. Day Vakfi Miidiirliigiinden) temin
edilebilir

I111-BASVURU ASAMASINDA ISTENILECEK BELGELER:

1. Uzerinde TC Kimlik numaras1 yazili bulanan niifus ciizdanimin 6nlii arkali fotokopisi
2. Son 6 ay igerisinde ¢ektirilmis 3 adet vesikalik fotograf.

3. KPSS P3 Sonug Belgesi fotokopisi

4. Adli Sicil Belgesi

5. Diploma Fotokopisi

6. ikamet adresi belgesi

7. Ozgeemis. (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu, is deneyimleri, 6zel
meziyet ve nitelikleri, bu ise neden basvurdugu, gelecege doniik hedef ve amaglari, aile bilgileri, hobileri
gibi konulardan bahsedilecektir.)

8. Askerlikle ilgilisi olmadigina dair (Tecilli veya terhis belgesi
9-Is talep formu (Fotograli imzali olacak Vakiftan temin edilebilir)

IV-SINAVA BASVURU VE SINAVA ILISKIN BILGILER:

1- Bagvuruda bulunacak adaylarm, Ilan tarihinden itibaren Vakif Bagskanliginda yer alan Is Talep Formunu
eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurduktan sonra imzali ve fotografli olarak istenilen diger belgelerle birlikte
02/12/2022 saat 17.00’a kadar Hani Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi Baskanlig1 adresine sahsen
teslim etmeleri gerekmektedir. Posta ile yapilan basgvurular gegersizdir.

2-Bagvuru sirasinda Kurumumuz tarafindan aranan belgeler incelendikten sonra eksik belgesi olanlarin
bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

3- Alinacak personel sayisinin 5 (Bes) kat1 kadar kisi gegerli KPSS P3 puanina gore sistemin en yiiksek
puandan baslayarak belirleyecegi kisiler miilakat cagrilacaktir.

V- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI, YERLESTIRME SONUCLARININ DUYURULMASI
VE ATAMALARIN YAPILMASI:

1- Hani Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Miitevelli Heyeti Degerlendirmesi sonucu “Sosyal
Yardim Inceleme gorevlisi” sdzlesmeli personel alimu ile ilgili yerlestirme basvurusunda bulunan adaylarin,

ilan edilen niteliklere uygunlugu incelenecektir.

2- Bagvurusu kabul edilen adaylar, basvuru siiresi bittikten sonra s6zlii miilakata ¢agirilacaktir.Miitevelli
Heyetince yapilacak miilakattan sonra Miitevelli Heyetinin onayini1 miiteakiben sézlesme yapilmasina karar
verilen personele sdzlesme yapilarak goreve baglatilacaktir.

3-Adaylarin evraklari iizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon i¢in sartlart uygun olmayan ya da
yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak atamalari1 yapilmayacak ve s6zlesmeleri
imzalanmayacak-tir. Bu durumda Miitevelli Heyetince kabul edilen yedek eleman ¢agirilarak kendisiyle
sozlesme yapilacak ve goreve baslatilacaktir.



4-Saglik raporu ve adli sicil kaydi sadece yerlestirilmesi yapilan adaylardan istenecektir.

5-Verilen siire i¢inde bagvurmayan, bagvurup atamasi yapildiktan sonra gérevine baglamayan ya da aranilan
sartlar1 tasimadigi sonradan anlagilanlarin atamalari iptal edilip yerine yedek elemanin atamasi yapilacaktir.
Belirtilen siire iginde gorevine baglamayan veya eksik evrakini teslim etmeyenlerin yerine puan sirasina gore
diger adaylardan c¢agirilabilir.

6- Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

VI -MURACAT YERI VE ILETISIM BILGILERI

Miiracaat Yeri: Hani Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig: ( Vakif Midiirliigii)-

Hani / Diyarbakar
Cep TIf:0537 701 85 43
TEL : 0-412-651-23-27
SINAV KOMISYONU
Baskan Uye Uye
Abdullah YUKSEL Murat EREN Numan ARSLAN
Kaymakam Tlge Miiftiisii Malmiidiirti
Uye Uye
Said KOSAL Mehmet Ziilfi UCGUL

Esnaf Muhtar



